
                                                                                                                                                                                                                                                        

 

Haliburton lance une série d’évaluation de pré-emploi pour les ingénieurs/Master en phase terminale et les nouveaux diplômés afin d’identifier 

les talents qui pourraient potentiellement devenir des candidats pour les postes d’ingénieurs débutants de ses différents services et 

départements. Les offres d’emploi dépendent de la performance satisfaisante durant les phases de pré-stage, stage et poste-stage. 

Pour la première session, nous ciblons les candidats qui répondent aux conditions ci-dessous :  

• Les nouveaux diplômés (ingénieurs/Master) ayant complétés 5 années d’études d’ingénierie et plus en 2018 et 2017. 

• Dans les spécialités suivantes: Ingénieurs/Master en Sciences Appliquées (Génie Electrique, Génie Mécanique, Electronique, Instrumentation 

Pétrolières, Electromécanique, Commande, Génie des Procédés, Hydraulique). Ingénieurs/Master en Hydrocarbures (Forage, MCP, Production). 

Les candidats sélectionnés feront l’objet d’un minimum de trois mois de formation professionnelle sur site où; ils doivent passer par des sessions 

de développement et d'évaluation intenses, robustes et rigoureuses adaptées aux différentes disciplines. Ils seront envoyés sur le terrain et 

poussés à l'extrême de l'environnement des opérations.  

A la fin de la session, les candidats devront préparer une présentation et projeter ce qu'ils ont appris et acquis durant la période de 

l’apprentissage. Les candidats qui excellent et démontrent un grand potentiel seront sélectionnés pour un entretien d’embauche avec le 

responsable de la région. 

N.B: Un salaire mensuel sera attribué au candidats durant la période de stage, le salaire est égale au salaire minimal national (SMIG). 

Vous êtes intéressés, et vous répondez aux conditions susmentionnées. Envoyer votre demande par email aux Ressources Humaines, 

HR.Recruitment@Halliburton.com . La demande doit contenir les documents suivants : 

 Le Curriculum Vitae 

 Le relevé de notes de la dernière année universitaire 

 Diplôme 

Pour plus d’information sur la Compagnie Halliburton Energy Services Group, veuillez visiter notre site web  http://www.halliburton.com 
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