[image: image1.jpg]


الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية
وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
جامعــــــــــــة ورقلــــــــــــــــــــــــــــــة
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إتفــاقيــــــــــــــــــة
بين:
جامعة ورقلة ممثلة من طرف مديرها الأستاذ الدكتور أحمد بوطرفاية.
من جهة
و 
من جهة أخرى
اتفقنا على ما يلي:
المادة الأولـــى: تتعهد جامعة ورقلة بتنظيم لصالح: . 
                    امتحان مهني أو مسابقة على أساس الاختبار للالتحاق بالرتب:
                    -
المادة الثانيـــة: ينظم الامتحان المهني أو المسابقة على أساس الاختبار للالتحاق بالرتب المذكورة في المادة الأولى 
                   أيام:......................      
المادة الثالثـــة: حقوق المشاركة تنقسم إلى قسمين، جزء يدفعه المترشح حسب القرار الوزاري المشترك 
                  المؤرخ في 28 أوت 2000 المحدد لمبلغ المشاركة في المسابقات وجزء خاص 
                  بمصاريف الامتحان تدفعه المؤسسة المعنية بالامتحان والذي يقدر بـ 2.500,00 دج 
                  للفرد الواحد.
المادة الرابعـــة: يقدر المبلغ الإجمالي للإتفاقية بــ: (يكتب المبلغ بالأرقام وبالأحرف).
المادة الخامســة: يدفع المبلغ المذكور في المادة أعلاه دفعة واحدة إلى حساب جامعة ورقلة المبين أدناه .
                       - رقم الحساب: 19/008300011300000511 لـدى خزينـة ولايـة ورقلـة.
                       - عنوان الحساب : خزينـة ولايـة ورقلـة.
المادة السادســة: تتعهد جامعة ورقلة بتنظيم سير الاختبارات الكتابية للإمتحان المهني أو المسابقة على أساس 
                     الاختبار إلى غاية الإعلان عن النتائج النهائية.
المادة السابعــة: تتعهد:                      الممثلة من طرف السيد:                    بدفع المبالغ المستحقة 
                    لجامعة ورقلة بعد تنظيم الامتحان المهني أو المسابقة على أساس الاختبار في آجل لا يتعدى السنة 
                    المالية الموالية.

المادة الثامنـــة: يصرح الطرفان بموطنهما القانوني كالآتي:
                      -
                      - مدير جامعة ورقلة.
المادة التاسعـــة: في حالة القوة القاهرة يتفق الطرفان على كيفية فسخ الاتفاقية.
المادة العاشـــرة: يتم تسوية أي نزاع بين الطرفين بالتراضي، فإذا استحالت التسوية يعرض النزاع على الجهة 
                      القضائية المختصة للفصل فيه طبقا للقانون.
المادة الحادية عشر: يسري مفعول هذه الاتفاقية ابتداءا من تاريخ توقيعها.
ورقلة في:...............................................................................
مدير المؤسسة / الإدارة المعنية                       

  
          رئيس مركز الامتحان
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